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CHAMAMENTO PUBLICO - TERMO DE COLABORAGAO N° 05/2021

O MUNICIPIO DE BALNEARIO CAMBORIU,
por intermédio da Secretaria de Educacéao
com Base na Lei n° 13.019, de 31 de julho de
2014, e no Decreto n° 8489, de 23 de
fevereiro de 2017, que mediante o presente
Chamamento Publico, recebera
documentagao de instituicbes e/ou
mantenedoras de instituicbes educacionais
privadas que sejam comunitarias, filantrépicas
e confessionais, sem fins lucrativos,
regularmente constituidas, e localizadas no
Municipio de Balneario Camboriu, e que
tenham interesse em firmar com esta
Administracdo Publica Municipal Termo de
Colaboracao para atendimento de criangas de
zero a trés anos, onze meses e vinte e nove
dias, na Educagdo Infantil, oriundas do
Programa Fila Unica da educagio.

1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1.  Afinalidade do presente Chamamento Publico é o recebimento das documentagdes
das propostas que tem por objeto efetuar o atendimento de até 200 vagas para criangas de
zero a trés anos, onze meses e vinte e nove dias, na Educacéo Infantil, oriundas do
Programa Fila Unica da Educagdo, para posteriormente celebracdo de parceria, por
intermédio da Secretaria de Educacgéao, por meio da formalizagao de termo de colaboracgéo,
para a consecucdo de finalidade de interesse publico e reciproco que envolve a
transferéncia de recursos financeiros a organizagédo da sociedade civil (OSC), conforme
condi¢des estabelecidas neste Edital.

1.2. O presente chamamento publico sera regido pela Constituicdo da Republica, em
especial nos artigos 205 a 214, LDB n° 9.394, de 1996, Lei n° 8.069, de 1990, Resolugao
CNE/CEB n° 5 de 2009, LDB n° 9.394, de 1996, e na Resolucdo n° 06/2020 CONSEME.
Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014, pelo Decreto n° 8.489, de 23 de fevereiro de 2017, e
pelos demais normativos aplicaveis, além das condi¢cbes previstas neste Edital.

1.3.  Seréao recebidas e selecionadas propostas, observados os requisitos do Edital, a
disponibilidade orgcamentaria para a celebragdo dos termos de colaboragdo, seguindo os
critérios de vagas existentes no programa Fila Unica da educagdo, respeitando o
zoneamento que a unidade escolar proponente se encontra e numero de vagas
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apresentadas em sua proposta, podendo ser selecionadas uma ou mais propostas para a
posterior celebragao do Termo de Colaboracgao.

2. OBJETO DO TERMO DE COLABORAGAO

2.1. O termo de colaboragdo tera por objeto a concessdo de apoio da administragao publica
municipal para o atendimento de até 200 vagas oriundas da fila Unica da educacao de criangas de
zero a trés anos, onze meses e vinte e nove dias, na Educacéao Infantil, oriundas do Programa Fila
Unica da educacdo, atendida as condicdes minimas de participacdo estabelecidas neste
instrumento.

2.2.  Objetivos especificos da parceria:

2.2.1. Atender criangas de zero a trés anos, onze meses e vinte e nove dias, na educacgao
infantil, oriundas do Programa Fila Unica da educagio, cujas familias sejam residentes no
municipio de Balneario Camboriu, disponibilizando, inclusive, alimentacdo adequada e
recomendada por profissional qualificado, necessaria durante o horario de permanéncia em que a
crianca esteja em atendimento, sendo que, as entidades/OSC interessadas deverao:

2.2.2. Prestar o atendimento em periodo integral que sera: das 7h00min as 19h00min de
segunda-feira a sexta-feira, excetos sabados, domingos e feriados;

2.2.3. Apresentar uma Unica proposta conforme a sua capacidade de atendimento, com o
guantitativo de vagas a serem atendidas;

2.2.4. A Secretaria de Educacao, destinara a quantia de R$ 1.000,00 (um mil reais) mensais
por vaga atendida, através de Termo de Colaboragéo;

2.2.5. E expressamente vedado a OSC interessada:

a) Cobrar qualquer valor pela participagéo de beneficiarios no servigo prestado por meio do
Termo de Colaboragao, ainda que, seja da familia ou representante legal da crianga beneficiada,
qualquer valor a titulo de contribuicdo, alimentagao, uniforme, material escolar, apostilas, higiene,
limpeza, matricula, mensalidade, passeios, festas ou qualquer insumo ou servico, pelos
atendimentos prestados, dentro do horario de permanéncia para o atendimento da crianca
beneficiada;

b) Custear, com recursos financeiros do Termo de Colaboragéo, despesas com materiais
permanentes e/ou investimentos;

c¢) Firmar contrato de prestacao de servigos de qualquer espécie com os responsaveis pela
crianca beneficiada dentro do tempo de permanéncia estipulado na proposta;

2.2.6. Observar as diretrizes e normas emanadas dos 6rgdos competentes do Municipio,
inclusive no que se refere as normas de acessibilidade e oferta de atendimento Educacional
Especializado;
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2.2.7. Disponibilizar as vagas ofertadas para a Secretaria de Educacdo e matricular
obrigatoriamente alunos encaminhados do Fila Unica;

2.2.8. Manter em local visivel ao publico cartaz (no minimo em tamanho A3) informando que
a unidade nao cobra pelos atendimentos subsidiados pelo Municipio;

2.2.9. Manter, em local visivel ao publico, na entrada fisica principal das instalagcdes da
OSC, a qual prestara o atendimento, placa conforme o Anexo VIII - Modelo de Placa, qual devera
ser fixada no prazo maximo de 30 dias da data da assinatura do presente Termo;

2.2.10. Encaminhar para Secretaria de Educagéao, todo dia 20 de cada més, o cadastro das
criancas atendidas pela instituicdo, constando o nome da crianga, o nome do responsavel legal, e a
turma/sala que é prestado o atendimento, o Relatério de Atendimento por periodo e faixa etaria,
bem como os Boletins de Frequéncia, Atestados Médicos e ou Justificativas das Faltas;

2.2.11. Manter atualizada e disponivel a Secretaria de Educacgao, toda a documentagao do
aluno beneficiado pelo presente Termo;

2.2.12. Manter atualizado mensalmente junto a Secretaria de Educagdo os seguintes
documentos e certiddes negativas:

1. Certificado de Regularidade do FGTS;

2. Certidao Negativa de Débito Municipal;

3. Certidao de Regularidade da Receita Federal e Procuradoria Geral da Fazenda Nacional
- PGFN;

4. Certidao de Regularidade da Secretaria de Estado da Fazenda;

5. Certidao Negativa de Débito Trabalhista (TST - Tribunal Superior do Trabalho);

6. Alvara Sanitario e Alvara e/ou Licenga de Seguranga Contra Incéndios (Bombeiros);

7. Quadro funcional: com nome, CPF, cargo e fungao, carga horaria contratada, e carga
horaria realizada, de cada funcionario, diretor ou colaborador;

8. Guia de Recolhimento do FGTS e INSS e relatério de Informagdes a Previdéncia Social -
GFIP;

9. Cardapio nutricional mensal.

2.2.13. Assumir integral responsabilidade pelo fornecimento de alimentagdo durante o
horario de permanéncia em que a crianga esta sendo atendida, inclusive caso alguma crianga
atendida possua laudo médico que indique a necessidade de alimentagao especial, ficara em cargo
da OSC o fornecimento desta sem custo adicional;

2.2.14. Todos os itens descritos no Projeto Politico Pedagdgico ou Regimento Interno,
dentro do horario de permanéncia, estarao cobertos pelo Termo de Colaboragao pactuado;

2.2.15. A entidade assume integral responsabilidade pelas informacdes e fornecimento do
atendimento de acordo com o Projeto Politico Pedagdgico, eximindo o Municipio de quaisquer énus
ou reivindicagdes de eventuais danos causados a terceiros;
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2.2.16. A entidade assume integral responsabilidade, na medida de suas obrigagdes, pela
remuneracao e pagamento dos encargos fiscais, trabalhistas, tributarios, previdenciarios, de
seguros, de eventuais danos causados a terceiros e outros similares, eximindo o Municipio de
quaisquer énus e reivindicacdes perante terceiros;

2.2.17. Os recursos financeiros para a execugao do presente Termo de Colaboragao, serao
repassados pela administrac&do publica proporcionalmente ao nimero de criangas atendidas, sendo
que:

2.2.17.1. A organizacao da sociedade civil devera encaminhar por meio de relatério mensal
para a Secretaria de Educacgao, informagédo do quantitativo e do qualitativo de vagas ofertadas e
efetivamente ocupadas, conforme o Anexo IX — Modelo de Relatério Informativo;

2.2.17.2. Os repasses serao efetuados pela administragdo publica municipal, conforme o
numero de atendimentos efetuados pela organizagdo da sociedade civil, no més subsequente a
prestacdo dos trabalhos;

2.2.17.3. No caso da desisténcia ou vacancia da vaga ocupada por algum beneficiario,
naquele més da ocorréncia, a administragdo publica municipal mantera o pagamento integral da
vaga, se esta for ocupada pelo periodo minimo de 15 (quinze) dias;

2.2.17.4. Referente ao més de janeiro, observado o Calendario de Educacao da Secretaria
de Educacgao, o repasse do recurso sera efetuado de forma proporcional ao nimero de dias com
atendimento efetuado pela organizagédo da sociedade civil;

2.2.17.5. Havendo a necessidade de suspensao das aulas presenciais, adotando-se ou nao
o regime de educagao nao presencial (aulas a distancia), os valores poderao ser revistos enquanto
perdurar a necessidade.

3. JUSTIFICATIVA

A creche, primeira etapa da educacio infantil, que atende criancas de 0 a 3 anos
incompletos, € uma importante aliada das familias na promog¢ao do desenvolvimento infantil. Trata-
se de uma etapa nao obrigatéria da educagao basica, mas que configura um direito constitucional
das criancas e de suas familias e deve ser ofertada pelo municipio a todos que tenham interesse.

O atendimento as criangcas de zero a trés anos, onze meses e vinte e nove dias, na
educacao infantil, pela OSC, proporcionara auxilio ao municipio e a Secretaria de Educacao por
meio do programa Fila Unica, garantindo um maior nimero de chamamentos do Fila Unica para
atender estas criangas, que por lei, ttm o direito de estar na escola, sendo atendidas em periodo
integral e recebendo atendimento pedagdgico completo, além de alimentacdo e cuidados
necessarios.

O termo de colaboragao se presta a consecugao de atividades ou projetos propostos pela
administracdo publica. Nesse passo, no termo de colaboracdo, o Poder Publico atua em
colaboracdo com a OSC para execugcdo de politicas publicas em agdes ja conhecidas e
estruturadas pela administragao publica.

O atendimento para 200 (duzentas) criangas oriundas do programa Fila Unica da educagao
do municipio, se deve ao fato de nao existir no momento vagas disponiveis em unidades
educacionais proprias da rede de educagcdo do municipio de Balneario Camborit. Balneario
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Camboriu tem uma grande rotatividade de pessoas que vém para o0 nosso municipio na busca de
novas possibilidades por conta do turismo e inscrevem seus filhos no programa Fila Unica. Neste
sentido, o Fila Unica da Secretaria de Educagdo, sofre varias intempéries por conta dessa
rotatividade, pois por muita das vezes ao conseguirmos atender estas esperas da fila no final do
ano, iniciamos os trabalhos em janeiro com nova demanda de inscricdo elevando o numero
significativamente. Ainda, por conta desta rotatividade, o Fila Unica contabiliza uma média de 100
novas inscricdes por semana.

Diante desta necessidade, o municipio precisou buscar estratégias e possibilidades para o
atendimento destas criangas (0 a 3 anos), na qual resultou parcerias com entidades privadas com
fins lucrativos e entidades filantropicas sem fins lucrativos, destinando estas vagas mediante a
necessidade do Fila Unica em atender estas familias e garantindo o direito da crianga de estar em
uma Unidade de Educagéo Infantil.

Neste sentido, a Prefeitura Municipal de Balneario Camboril por meio da Secretaria de
Educacdo, torna publico o presente Edital de Chamamento Publico para Organizagdes da
Sociedade Civil, visando credenciamento e selegdo de uma ou mais propostas que tem por objeto
efetuar o atendimento de até 200 (duzentas) vagas para criangas de zero a trés anos, onze meses
e vinte e nove dias, na Educacédo Infantil, oriundas do Programa Fila Unica da educagdo. Sendo
que pela metodologia do referido programa, as vagas serao atendidas primeiramente pela rede
municipal, pelo programa de voucher para rede privada e por este Edital, consecutivamente.

4, PARTICIPAGAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

4.1. Poderdo participar as instituicdes e/ou suas mantenedoras de instituicbes educacionais
privadas que sejam comunitarias filantropicas e confessionais, sem fins lucrativos, regularmente
constituidas, com sede no Municipio de Balneario Camborid, interessadas em firmar com a
Administracdo Municipal Termo de Colaboragdo, para o atendimento as criangas de zero a trés
anos, onze meses e vinte e nove dias, na Educac&o Infantil, oriundas do Programa Fila Unica da
educacao, primeira etapa da Educagao Basica, e que atendam as condi¢des deste Edital.

4.2. Para participar deste Edital, a OSC devera declarar, conforme modelo constante no Anexo |
— Declaracao de Ciéncia e Concordancia, que esta ciente e concorda com as disposi¢des previstas
no Edital e seus anexos, bem como que se responsabilizam pela veracidade e legitimidade das
informacdes e documentos apresentados durante o processo de selecgao.

5. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRAGAO DO TERMO DE
COLABORAGAO

5.1. Para a celebracdao do termo de colaboragcdo, a OSC devera atender aos seguintes
requisitos:

a) ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promogao de atividades e finalidades de
relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser
pactuado.Estdo dispensadas desta exigéncia as organizagbes religiosas e as sociedades
cooperativas;

b) ser regida por normas de organizagao interna que prevejam expressamente que, em caso de
dissolugao da entidade, o respectivo patriménio liquido sera transferido a outra pessoa juridica de
igual natureza que preencha os requisitos da Lei n°® 13.019, de 2014, e cujo objeto social seja,
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preferencialmente, o mesmo da entidade extinta Estdo dispensadas desta exigéncia as
organizagdes religiosas e as sociedades cooperativas;

c) ser regida por normas de organizacao interna que prevejam, expressamente, escrituragdo de
acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

d) possuir, no momento da apresentagdo do plano de trabalho, no minimo 1 (um) ano de
existéncia, com cadastro ativo, comprovado por meio de documentacao emitida pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

€) possuir experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante, pelo prazo minimo de 1 (um) ano, a ser comprovada no momento do credenciamento;
f) possuir instalagbes e outras condicoes materiais para o desenvolvimento do objeto da parceria e
o cumprimento das metas estabelecidas a ser atestado mediante declaracédo do representante legal
da OSC, conforme Anexo Il — Declaragao sobre Instalagdes e Condigbes Materiais.

g) apresentar certidoes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribui¢cdes, de divida
ativa e trabalhista;
h) apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou copia do
estatuto registrado e eventuais alteragdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certidao
simplificada emitida por junta comercial;

i) apresentar copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como relagdo nominal
atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com endereco, telefone, endereco de
correio eletrénico, numero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e numero de registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles, conforme Anexo Ill — Declaragéo e Relagéao
dos Dirigentes da Entidade;

j) comprovar que funciona no enderego declarado pela entidade, por meio de cépia de documento
habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locagéo ;

k) atender as exigéncias previstas na legislacao especifica, na hipétese de a OSC se tratar de
sociedade cooperativa;

[) Ter ciéncia que para o atendimento do objeto do Termo de Colaboragao deste presente edital, o
valor a ser pactuado com a administragdo publica, serd de R $1.000,00 (um mil reais) mensais por
vaga efetivamente disponibilizada e ocupada.

5.2.  Ficara impedida de celebrar o termo de colaboragédo a OSC que:

a) nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no
territério nacional;

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

c) tenha como dirigente, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgao ou
entidade da Administragdo Publica da mesma esfera governamental na qual sera celebrado o
Termo de Colaboragéo, estendendo-se a vedagéo aos respectivos conjuges ou companheiros,
bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.

d) tenha tido as contas rejeitadas pela Administragdo Publica nos ultimos cinco anos, exceto se:
for sanada a irregularidade que motivou a rejeicdo e quitados os débitos eventualmente
imputados; for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeicdo; a apreciagdo das contas estiver
pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo;

e) tenha sido punida com sang¢des que a impegam de contratar com a Administragao Publica;
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f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federagéo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

g) tenha entre seus dirigentes pessoa: cujas contas relativas as parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacao,
em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; julgada responsavel por falta grave e inabilitada
para o exercicio de cargo em comissao ou fungcido de confianga, enquanto durar a inabilitagao;
considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos
incisos I, Il e lll do art. 12 da Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992;

h) ndo seja reconhecida como de utilidade publica municipal;

i) Nao possua cadastro vigente junto ao Conselho Municipal de Educag¢ao - CONSEME.

6. COMISSAO DE SELECAO

6.1. A Comissado de Selegao é o 6rgao colegiado destinado a processar e julgar o presente
chamamento publico, tendo sido constituida na forma do decreto 8.489, de 23 de fevereiro de 2017.

6.2. Devera se declarar impedido membro da Comissao de Sele¢ao que tenha participado, nos
ultimos 5 (cinco) anos, contados da publicagédo do presente Edital, como associado, cooperado,
dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante do chamamento publico, ou cuja
atuacao no processo de selecao configure conflito de interesse, nos termos da Lei n°® 12.813, de 16
de maio de 2013 (art. 27, §§ 2° e 3°, da Lein°® 13.019, de 2014).

6.3. A declaracdo de impedimento de membro da Comissdo de Selegdo nao obsta a
continuidade do processo de selegédo. Configurado o impedimento, o membro impedido devera ser
imediatamente substituido por membro que possua qualificacao equivalente a do substituido, sem
necessidade de divulgagéo de novo Edital (art. 27, §§ 1° a 3°, da Lei n°® 13.019, de 2014).

6.4. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissao de Selec¢ao solicitara assessoramento técnico de
especialista da Secretaria de Educagao.

6.5. A Comissao de Selecdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informagdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou para
esclarecer duvidas e omissdes. Em qualquer situagdo, devem ser observados os principios da
isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

7. DA FASE DE SELECAO

7.1.  Afase de selegao observara as seguintes etapas:

Tabela 1
ETAPA DESCRICAO DA ETAPA Datas
1 Publicacado do Edital de Chamamento Publico. 23/12/2021
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2 Envio das propostas e documentos para a 23/12/2021 a 04/01/2022
habilitagéo pelas OSCs.

3 Etapa de analise das propostas e documentos para | 05/01/2022
a habilitagdo pela Comissao de Selegao.

4 Divulgagao do resultado preliminar. 06/01/2022

5 Interposicdo de recursos contra o resultado | 06/01/2022 e 10//01/2022
preliminar.

6 Analise dos recursos pela Comissdo de Selecéo. 13/01/2022

7 Homologacao e publicacao do resultado definitivo | 14/01/2022

da fase de analise com divulgagdo das decisdes
recursais proferidas (se houver).

7.2. A verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebragdo da parceria e a nao
ocorréncia de impedimento para a celebracido da parceria sera analisada posteriormente quando da
Fase de Celebragao.

7.3.  Etapa 1: Publicagao do Edital de Chamamento Publico.

7.3.1. O presente Edital sera divulgado na pagina do sitio eletrénico oficial do municipio de
Balneario Camborit na internet, com prazo minimo de 13 (treze) dias para a apresentagéo das
propostas, contado da data de publicagcdo do Edital.

7.4.  Etapa 2: Envio das propostas e documentos para a habilitagao pelas OSCs.
7.4.1. DO LOCAL E DATA DE RECEBIMENTO DOS ENVELOPES:

Os interessados em participar da presente Chamada Publica deverao apresentar em meio
fisico:

O envelope n.° 1, devidamente lacrado, contendo os documentos constantes no item
4.2 e 7.5.3 e 0 “Anexo IV - Modelo de Plano de Trabalho” conforme item 8.2.2, deste Edital,
devidamente preenchidos e assinados pelo representante da OSC ¢ o;

Envelope n.° 2, devidamente lacrado, contendo os documentos de habilitacao
constantes no item 7.4.7 deste Edital.

BALNEARIO CAMBORIU- CAPITAL CATARINENSE DO TURISMO
Rua Dinamarca, 320 | Bairro das Nagées - SC | Cep 88.338-900 | Fone: 47 3267.7000 https://www.bc.sc.gov.br/

Pagina 8 de 20



A

v

PREFEITURA  ESTADO DE SANTA CATARINA
™2 BALNEARIO PREFEITURA DE BALNEARIO CAMBORIU
s )

325 CAMBORIU  SECRETARIA DE EDUCAGAO
T

1)
1)

Os envelopes de n°s 1 e 2 deverao ser entregues de forma fisica até as 16 horas do
dia 04/01/2022, na Rua Dinamarca, 320 - Bairro das Nag¢o6es - Balneario Camborit - SC, aos
cuidados do Controle Interno.

Os envelopes deverao conter externamente a seguinte identificacao:

Envelope n.° 1 — Proposta:
Nome da Instituicao, OSC, e-mail e telefone para contato.
Edital de Chamamento Publico n° 005/2021

Envelope n.° 2 — Documentos de Habilitagao:
Nome da Instituicao, OSC, e-mail e telefone para contato.
Edital de Chamamento Publico n°® 005/2021

7.4.2. A proposta, em uma unica via impressa, devera ter todas as folhas rubricadas e numeradas
sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo representante legal da OSC proponente.

7.4.3. Apbs o prazo limite para apresentagdo das propostas, nenhuma outra sera recebida, assim
como nao serao aceitos adendos ou esclarecimentos que nao forem explicita e formalmente
solicitados pela administracao publica.

7.4.4. Cada OSC podera apresentar apenas uma proposta.

7.4.5. Observado o disposto no item 7.5.3 deste Edital, as propostas deverdo conter, no minimo,
as seguintes informacoes:

a) a descricao da realidade objeto da parceria e o nexo com a atividade ou o projeto proposto;
b) as acbes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o
cumprimento das metas;

C) os prazos para a execugdo das agdes e para o cumprimento das metas; e
d) o valor global.

7.4.6. Somente serdo avaliadas as propostas que forem enviadas até o prazo limite de envio das
propostas pelas OSCs.

7.4.7. Os documentos que deverao ser apresentados para fins de habilitagao sao:

| - copia do estatuto registrado e suas alteragées, em conformidade com as exigéncias previstas no
art. 33 da Lei n® 13.019, de 2014;

Il - comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido no sitio
eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a OSC existe ha,
no minimo, 1 ano com cadastro ativo;
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Il - Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal da sede da
organizagao da sociedade civil (OSC);

IV - Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigco (FGTS),
demonstrando situagao regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

V - Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 10 de maio de 1943 (incluido pela Lei no 12.440,
de 2011). OBS: A obtengédo da certidéo, eletrbnica e gratuita, e encontra-se disponivel no site
www.tst.jus.br/certidao e em os demais portais da Justica do Trabalho disponiveis na internet
(Conselho Superior da Justica do Trabalho e Tribunais Regionais do Trabalho). Atencado: o
documento exigido é de DEBITOS trabalhistas, e ndo de acoes;

VI - Codpia do Alvara Sanitario e Alvara de Localizacao;

VII - Relatdrio original, rubricado em todas as paginas e assinado pelo representate da OSC, com a
estimativa de despesas discriminadas a serem realizadas na execug¢ao das acdes, incluindo os
encargos sociais e trabalhistas e a discriminagdo dos custos diretos e indiretos necessarios a
execucao do objeto.

VIl - comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de objeto de
natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e operacional, podendo ser
admitidos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria firmados com 6rgaos e entidades da administracao
publica, organismos internacionais, empresas ou outras organizacbes da sociedade
civil;

b) relatérios de atividades com comprovagao das agdes desenvolvidas;

c) publicagdes, pesquisas e outras formas de produgao de conhecimento realizadas
pela OSC ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes, conselheiros,
associados, cooperados, empregados, entre outros;

e) declaracdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante,
emitidas por 6rgaos publicos,

instituicbes de ensino, redes, organizagdes da sociedade civil, movimentos sociais,
empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas
publicas; ou

f) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela OSC;

IX - relagcdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com endereco,
telefone, endereco de correio eletrénico, niumero e 6rgao expedidor da carteira de identidade e
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numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles, conforme Anexo Il —
Declaracdo e Relagao dos Dirigentes da Entidade;

X - copia de documento que comprove que a OSC funciona no enderecgo por ela declarado, como
conta de consumo ou contrato de locacéo;

XI - declaragdo do representante legal da OSC com informagdo de que a organizacdo e seus
dirigentes nao incorrem em quaisquer das vedagodes previstas no art. 39 da Lei n°® 13.019, de 2014,
as quais deverao estar descritas no documento, conforme modelo no Anexo VI — Declaragao da
Nao Ocorréncia de Impedimentos;

Xll - declaragédo do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalagbes e outras
condi¢cdes materiais da organizagédo ou sobre a previsdo de contratar ou adquirir com recursos da
parceria, conforme Anexo Il — Declaragéo sobre Instalagdes e Condi¢gdes Materiais;

7.4.8. Os documentos para credenciamento devem ser apresentados em original ou em copia
autenticada por cartério competente ou por servidor da Secretaria de Educagao ou publicagao em
orgao da imprensa oficial.

7.4.9. Todos os documentos deverdo estar dentro do prazo de validade. Se a validade nao
constar de algum documento, sera considerado valido por um periodo de 60 (sessenta) dias
contados a partir da data de sua emissao.

7.4.10. Poderéo ser apresentadas Certidées negativas ou positivas com efeito de negativa.

7.4.11. A Comissao de Selecdo analisara formalmente os documentos apresentados para fins
de credenciamento.

7.4.12. As entidades participantes que deixarem de apresentar os documentos exigidos para
fins de credenciamento ou apresentarem os documentos vencidos, rasurados, borrados e/ou em
desconformidade com as exigéncias deste edital, serdo inabilitadas.

7.5. Etapa 3: Etapa de analise das propostas e documentos para a habilitagao pela Comissao de
Selecao.

7.5.1. Nesta etapa a Comissao de Sele¢do analisara as propostas apresentadas pelas OSCs
concorrentes. A analise de cada proposta sera realizada pela Comissao de Selecdo, que tera total
independéncia para exercer sua analise.

7.5.2. A Comissdo de Selegdo terda o prazo estabelecido na Tabela 1 para conclusdo do
julgamento das propostas e divulgagao do resultado preliminar do processo de selegido, podendo
tal prazo ser prorrogado, de forma devidamente justificada, por até mais 30 (trinta) dias.
7.5.3. As propostas deverao conter informagdes que atendam aos critérios estabelecidos na
Tabela 2 abaixo, observado o contido no Anexo V  — Referéncias para Colaboracao.

7.5.4. A avaliacdo individualizada e a afericdo do requisitos serdo feitas com base nos critérios
apresentados no quadro a seguir:
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Tabela 2
Critérios para a Metodologia Avaliagao
Analise

(A) Analise dos Andlise formal e individualizada na | ( )Atende
documentos apresentagdo pela OSC de todos os | plenamenteo
solicitados e documentos solicitados no envelope n.° 1, | exigido no presente

necessarios a
apresentagao da

devidamente lacrado, contendo 0s
documentos constantes no item 4.2 e 7.5.3

edital.

proposta. e o “Anexo IV - Modelo de Plano de|( )N3o atende o
Trabalho” conforme item 8.2.2, deste Edital, | exigido no presente
devidamente preenchidos e assinados pelo | gdital.
representante da OSC.

(B) Analise Analise formal e especifica da proposta|( )Atende

especifica da proposta
apresentada pela
OSC.

apresentada pela OSC com
atendimento do item
especificos da parceria”,

relagdo ao
“2.2.0bjetivos
do presente

plenamente o
exigido no presente
Edital.

Edital.
( ) Nao atende o
exigido no presente
Edital.
(C) Analise dos ( ) Atende
documentos Andlise formal e individualizada na | plenamente o
solicitados e apresentagcdo pela OSC de todos os |exigido no presente
necessarios a documentos solicitados no envelope n.° 2, | Edital.
habilitag&o. devidamente lacrado, contendo os

documentos de habilitagao constantes no
item 7.4.7 deste Edital.

( ) Nao atende o
exigido no presente
Edital.

7.5.5. A falsidade de informagdes constatada em qualquer documento apresentado pela
entidade/OSC acarretara a sua eliminacao da participacao de selecéo deste Edital, podendo
ensejar, ainda, a aplicagdo de sang¢do administrativa contra a entidade proponente e
comunicagao do fato as autoridades competentes, inclusive para apuracdo do cometimento
de eventual crime.

7.5.6. Serao eliminadas aquelas propostas:
b) mais especificamente em desacordo com o item 2.2 do presente Edital; e
c) que nao atenderem plenamente o exigido no presente Edital.
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7.6. Etapa 4: Divulgagao do resultado preliminar. A administragdo publica divulgara o resultado
preliminar do processo de selecdo na pagina do sitio oficial do municipio na internet
(https://www.bc.sc.gov.br/), iniciando-se o prazo para recurso.

7.7. Etapa 5: Interposi¢ao de recursos contra o resultado preliminar. Havera fase recursal apos a
divulgagao do resultado preliminar do processo de selegéo.

7.7.1. Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverdo apresentar
recurso administrativo, no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado da publicagdo da decisdo, ao
colegiado que a proferiu, sob pena de preclusdo (art. 59 da Lei n° 9.784, de 1999). Nao sera
conhecido recurso interposto fora do prazo.

7.7.2. Os recursos serdo apresentados por meio escrito a comissdo de selecdo dentro do prazo.
7.7.3. E assegurado aos participantes obter cépia dos elementos dos autos indispensaveis a
defesa de seus interesses, preferencialmente por via eletrénica, arcando somente com os devidos
custos.

7.7.4. Interposto recurso, se dara ciéncia dele para os demais interessados para que, no prazo de 5
(cinco) dias corridos, contado imediatamente apds o encerramento do prazo recursal, apresentem
contrarrazdes, se desejarem. A administracao publica dara ciéncia, por meio eletrénico, para que
os interessados apresentem suas contrarrazées no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contado da
data da ciéncia.

7.8. Etapa 6: Analise dos recursos pela Comissdo de Selecao.

7.8.1. Havendo recursos, a Comissao de Selecao os analisara.

7.8.2. Recebido o recurso, a Comissao de Selecao podera reconsiderar sua decisao no prazo de 2
(dois) dias corridos, contados do fim do prazo para recebimento das contrarrazbes, ou, dentro
desse mesmo prazo, encaminhar o recurso ao(a)Secretaria de Controle Governamental e
Transparéncia Publica - SCGTP, com as informagdes necessarias a decisdo final.
7.8.3. A deciséao final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo maximo de
15 (quinze) dias corridos, contado do recebimento do recurso. A motivacao deve ser explicita, clara
e congruente, podendo consistir em declaragdo de concordancia com fundamentos de anteriores
pareceres, informacdes, decisbes ou propostas, que, neste caso, serdo parte integrante do ato
decisorio. Nao cabera novo recurso contra esta deciséo.

7.8.4. Na contagem dos prazos, este inicia-se no primeiro dia e inclui-se 0 do vencimento. Os
prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia util no ambito do Municipio de Balneario
Camboriu.

7.8.5. O acolhimento de recurso implicara invalidagcao apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

7.9. Etapa 7: Homologagédo e publicagdo do resultado definitivo da fase de selegdo, com
divulgacdo das decisbes recursais proferidas (se houver). Apds o julgamento dos recursos ou o
transcurso do prazo sem interposicao de recurso, devera ser homologado e divulgado, no seu sitio
eletronico oficial, as decisdes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de selegao.
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7.9.1. A homologagao nao gera direito para a OSC a celebragao da parceria (art. 27, §6°, da Lei n°®
13.019, de 2014).

7.9.2. Ap6s o resultado definitivo do processo de selegdo, havendo ainda que uma Unica entidade
com proposta habilitada, e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, a administracao publica
podera dar prosseguimento ao processo de selecdo e convoca-la para iniciar o processo de
celebragao.

8. DA FASE DE CELEBRAGAO

8.1. A fase de celebracao observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de
parceria:

Tabela 3

ETAPA DESCRIGAO DA ETAPA

1 Convocagao da(s) OSC(s) selecionada para apresentagdo do plano de
trabalho e comprovacédo do atendimento dos requisitos para celebracdo da
parceria e de que nao incorre nos impedimentos (vedagbes) legais, de
acordo com a disponibilidade or¢camentaria para a celebragdo dos termos de
colaboragao, seguindo os critérios de vagas existentes no fila Unica da
educacao, respeitando o zoneamento que a unidade escolar se encontra e
numero de vagas apresentadas em sua proposta.

2 Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebragao da parceria e de
que nao incorre nos impedimentos (vedagdes) legais. Analise do plano de
trabalho.

3 Ajustes no plano de trabalho e regularizacdo de documentagdo, se
necessario.

4 Parecer de 6rgao técnico e assinatura do termo de colaboragéo.

5 Publicagéo do extrato do termo de colaboragéo no Diario Oficial da Uniao.

8.2. Etapa 1: Convocacdo da OSC selecionada para apresentacdo do plano de trabalho e
comprovacgao do atendimento dos requisitos para celebracédo da parceria e de que nédo incorre nos
impedimentos (vedacgbes) legais. Para a celebracao da parceria, a administragao publica convocara
a OSC selecionada para, no prazo de 15 (quinze) dias corridos a partir da convocagao, apresentar
0 seu plano de trabalho e a documentacdo exigida para comprovagdo dos requisitos para a
celebragao da parceria e de que ndo incorre nos impedimentos legais (arts. 28, caput, 33, 34 e 39
da Lei n® 13.019, de 2014).
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8.2.1. Por meio do plano de trabalho, a OSC selecionada devera apresentar o detalhamento da
proposta submetida e aprovada no processo de selecdo, com todos os pormenores exigidos pela
legislacao (em especial o art. 22 da Lei n® 13.019, de 2014), observados os Anexos IV — Modelo de
Plano de Trabalho e V — Referéncias para Colaboracéo.

8.2.2. O plano de trabalho devera conter, no minimo, os seguintes elementos:

a) a descricao da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a atividade
ou o projeto e com as metas a serem atingidas, e o numero de vagas ofertadas e disponibilizadas
pela entidade OSC;

b) a forma de execucdo das agdes, indicando, quando cabivel, as que demandarao atuagdo em
rede;

c) a descricato de metas quantitativas e mensuraveis a serem  atingidas;
d) a definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a afericao do
cumprimento das metas;

e) a previsao de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execugao das acgoes,
incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminagdo dos custos diretos e indiretos
necessarios a execugao do objeto;

f) os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; e
g) as agdes que demandarao pagamento em espécie, quando for o caso.

8.2.3. Além da apresentacao do plano de trabalho, a OSC selecionada, no mesmo prazo acima de
15 (quinze) dias corridos, devera comprovar o cumprimento dos requisitos previstos no inciso | do
caput do art. 2°, nos incisos | a V do caput do art. 33 e nos incisos |l a VIl do caput do art. 34 da Lei
n® 13.019, de 2014, e a nao ocorréncia de hipoteses que incorram nas vedacdes de que trata o art.
39 da referida Lei, que serao verificados por meio da apresentacao dos seguintes documentos:

| - copia do estatuto registrado e suas alteragbes, em conformidade com as exigéncias previstas no
art. 33 da Lei n® 13.019, de 2014;

Il - comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido no sitio
eletrénico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a OSC existe ha,
no minimo, 1 ano com cadastro ativo;

lll - comprovantes de experiéncia prévia na realizagcdo do objeto da parceria ou de objeto de
natureza semelhante de, no minimo, um ano de capacidade técnica e operacional, podendo ser
admitidos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria firmados com 6rgaos e entidades da administragdo publica, organismos
internacionais, empresas ou outras organizag¢des da sociedade civil;

b) relatérios de atividades com comprovagao das agdes desenvolvidas;

c) publicagdes, pesquisas e outras formas de produgéo de conhecimento realizadas pela OSC ou a
respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da OSC, sejam dirigentes, conselheiros, associados,
cooperados, empregados, entre outros;

e) declaragdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades ou
projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por 6rgaos
publicos, instituicbes de ensino, redes, organizacbes da sociedade civil, movimentos sociais,
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empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas; ou
f) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela OSC;

IV - Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios e a Divida Ativa do Municipio;
V - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - CRF/FGTS;

VI - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

VII - relagcdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com endereco,
telefone, endereco de correio eletrbnico, numero e 6rgéo expedidor da carteira de identidade e
numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF de cada um deles, conforme Anexo Il —
Declaracdo e Relagao dos Dirigentes da Entidade;

VIl - cépia de documento que comprove que a OSC funciona no endereco por ela declarado, como
conta de consumo ou contrato de locacéo;

IX - declaragéo do representante legal da OSC com informagdo de que a organizagao e seus
dirigentes n&o incorrem em quaisquer das vedacgoes previstas no art. 39 da Lei n® 13.019, de 2014,
as quais deverao estar descritas no documento, conforme modelo no Anexo VI — Declaragao da
Nao Ocorréncia de Impedimentos;

X - declaracéo do representante legal da OSC sobre a existéncia de instalagdes e outras condicdes
materiais da organizagdo ou sobre a previsdo de contratar ou adquirir com recursos da parceria,
conforme Anexo |l — Declaracao sobre Instalagcoes e Condicbes Materiais;

XI- declaragédo do representante legal da OSC, conforme Anexo lll — Declaragdo e Relagdo dos
Dirigentes da Entidade; e

XlI- declaragcdo de contrapartida em bens e servicos, quando couber, conforme Anexo VIII —
Declaracao de Contrapartida.

8.2.4. Serao consideradas regulares as certiddes positivas com efeito de negativas, no caso das
certiddes previstas nos incisos IV, V e VI logo acima.

8.2.5. As OSCs ficarao dispensadas de reapresentar as certidées previstas nos incisos IV, V e VI
logo acima que estiverem vencidas no momento da analise, desde que estejam disponiveis
eletronicamente.

8.2.6. O plano de trabalho e os documentos comprobatérios do cumprimento dos requisitos
impostos nesta Etapa serdo apresentados pela OSC selecionada. Tais documentos deverdo ser
entregues pessoalmente no endereco informado no item 7.4.1 deste Edital.

8.3. Etapa 2: Verificagdo do cumprimento dos requisitos para celebracdo da parceria e de que
nao incorre nos impedimentos (vedagdes) legais. Analise do plano de trabalho. Esta etapa consiste
no exame formal, a ser realizado pela administragcdo publica, do atendimento, pela OSC
selecionada, dos requisitos para a celebracdo da parceria, de que ndo incorre nos impedimentos
legais e cumprimento de demais exigéncias descritas na Etapa anterior. Esta Etapa 2 engloba,
ainda, a analise do plano de trabalho.

8.3.1. No momento da verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebragao de parcerias, a
administragdo publica devera consultar o Cadastro de Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos
Impedidas — CEPIM, o SICONV, o Sistema Integrado de Administracao Financeira do Governo
Federal — SIAFI, o Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, o Cadastro
Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal — CADIN, o Cadastro Nacional de
Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS, o Cadastro Integrado de Condenagbes por llicitos
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Administrativos — CADICON e o Cadastro Nacional de Condenacgdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa e Inelegibilidade do Conselho Nacional de Justica — CNJ, para verificar se ha
informacgao sobre ocorréncia impeditiva a referida celebragao.

8.3.2. A administracdo publica examinara o plano de ftrabalho apresentado pelas OSC
selecionadas.

8.3.3. Somente sera aprovado o plano de trabalho que estiver de acordo com as informacgdes ja
apresentadas na proposta apresentada pela OSC, observados os termos e as condigdes
constantes neste Edital e em seus anexos. Para tanto, a administracdo publica podera solicitar a
realizacao de ajustes no plano de trabalho.

8.4. Etapa 3: Ajustes no plano de trabalho e regularizacdo de documentacgao, se necessario.

8.4.1. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado evento
que impecga a celebracdo, a OSC sera comunicada do fato e instada a regularizar sua situacao, no
prazo de 15 (quinze) dias corridos, sob pena de ndo celebragdo da parceria.
8.4.2. Caso seja constatada necessidade de adequacéao no plano de trabalho enviado pela OSC, a
administragao publica solicitara a realizagao de ajustes e a OSC devera fazé-lo em até 15 (quinze)
dias corridos, contados da data de recebimento da solicitagdo apresentada.

8.5. Etapa 4: Parecer de 6rgao técnico e assinatura do termo de colaboragéo.

8.5.1. A celebracdo do instrumento de parceria dependera da adoc¢ao das providéncias impostas
pela legislacdo vigente, incluindo a aprovagédo do plano de trabalho, a emissdo do parecer técnico
pela Secretaria de Controle Governamental e Transparéncia Publica - SCGTP, as designagdes do
gestor da parceria e da Comissao de Monitoramento e Avaliagao, e de prévia dotacdo orgamentaria
para execugao da parceria.

8.5.2. A aprovacdo do plano de trabalho nao gerara direito a celebracdo da parceria.
8.5.3. No periodo entre a apresentacdo da documentacdo prevista na Etapa 1 da fase de
celebracao e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC fica obrigada a informar qualquer
evento superveniente que possa prejudicar a regular celebracdo da parceria, sobretudo quanto ao
cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebragao.

8.5.4. A OSC devera comunicar alteragcbes em seus atos societarios e no quadro de dirigentes,
quando houver.

8.6. Etapa 5: Publicacao do extrato do termo de colaboracdo no Diario Oficial. O termo de
colaboragdo somente produzira efeitos juridicos apds a publicagdo do respectivo extrato no meio
oficial de publicidade da administragao publica (art. 38 da Lei n® 13.019, de 2014).

9. PROGRAMAGAO ORGAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A REALIZAGAO DO
OBJETO

9.1.  Os créditos orgamentarios necessarios ao custeio de despesas relativas ao presente Edital
sao provenientes da funcional programatica:
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Unidade Gestora: 1 Prefeitura Municipal de Balneario Camboriu

Orgﬁo Orcamentario 5000 - SECRETARIA DE EDUCACAO

Unidade Orcamentaria 5002 - EDUCACAO BASICA MUNICIPAL GERAL

Funcgao 12 - Educacio

Subfun¢io 365 - Educagao Infantil

Programa 1905 - Balneario do Futuro da Inovacao e Educacio

Acdo 2.36 - Manutencao das Atividades das Creches

Despesa 474 3.3.50.00.00 Transferéncias a InstituicGes Privadas sem fins lucrativos

9.2. Os recursos destinados a execugcdo das parcerias de que trata deste Edital sao
provenientes do orcamento do exercicio de 2022, da Secretaria de Educagdo, por meio do
Programa 1905 - Balneario do Futuro da Inovacéo - e Educacgéao.

9.3. Nas parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte ao da
selecdo, o 6rgao ou a entidade publica indicara a previsdo dos creéditos necessarios para garantir a
execucao das parcerias nos orgamentos dos exercicios seguintes.

9.3.1. A indicacdo dos créditos orgamentarios e empenhos necessarios a cobertura de cada parcela
da despesa, a ser transferida pela administracdo publica nos exercicios subsequentes, sera
realizada mediante registro contabil e devera ser formalizada por meio de certiddo de apostilamento
do instrumento da parceria, no exercicio em que a despesa estiver consignada.

9.4. O valor total de recursos disponibilizados sera de R$ 2.400.000,00 (Dois milhdes e
quatrocentos mil reais) no exercicio de 2022. Nos casos das parcerias com vigéncia plurianual
ou firmadas em exercicio financeiro seguinte ao da selegdo, a previsao dos créditos necessarios
para garantir a execugdo das parcerias sera indicada nos orgamentos dos exercicios seguintes.

9.5. O valor de referéncia para a realizagdo do objeto do termo de colaboragéo é de R$ 1.000,00
(um mil reais), conforme disposto no Anexo V — Referéncias para Colaboracao.

9.6. As liberacdes de recursos obedecerdo ao cronograma de desembolso, que guardara
consonancia com as metas da parceria, observado o disposto no art. 48 da Lei n° 13.019, de 2014.

9.7. Nas contratagbes e na realizagdo de despesas e pagamentos em geral efetuados com
recursos da parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria e a legislagdo regente, em
especial o disposto nos incisos XIX e XX do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei n°® 13.019, de 2014.
Nao podera a OSC ou seu dirigente alegar, futuramente, que nao conhece as leis vigentes, seja
para deixar de cumpri-las, seja para evitar as sangdes cabiveis.

9.8. E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados a parceria, servidor ou
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empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissado ou fungdo de confianga, de
6rgao ou entidade da administragdo publica celebrante, ou seu cénjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas
em lei especifica ou na Lei de Diretrizes Orgamentarias.

9.9. Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos transferidos, inclusive os
provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a
administragdo publica por ocasidao da conclusao, denuncia, rescisdo ou extincdo da parceria, nos
termos do art. 52 da Lei n° 13.019, de 2014.

9.10. O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com a disponibilidade orgamentaria e
financeira, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e
conveniéncia administrativas. A selecado de propostas nao obriga a administragéo publica a firmar o
instrumento de parceria com quaisquer dos proponentes, os quais ndo tém direito subjetivo ao
repasse financeiro.

10.  DISPOSIGOES FINAIS

10.1. O presente Edital sera divulgado em pagina do sitio eletronico oficial do municipio na internet
(https://www.bc.sc.gov.br/), com prazo minimo de 13 (treze) dias para a apresentagdo das
propostas, contado da data de publicagcdo do Edital.

10.2. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima de 10 (dez)
dias da data-limite para envio das propostas, por peticdo dirigida ou protocolada no enderego
informado no subitem 7.4.1 deste Edital. A resposta as impugnacgdes cabera ao administrador
publico.

10.2.1. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretacdo deste Edital e de
seus anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia minima de 10 (dias) dias da data-limite
para envio da proposta. Os esclarecimentos serdao prestados pela Comissdo de Selecao.
10.2.2. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no
Edital. As respostas as impugnacoes e os esclarecimentos prestados serdo juntados nos autos do
processo de Chamamento Publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado.
10.2.3. Eventual modificagdo no Edital, decorrente das impugnagbes ou dos pedidos de
esclarecimentos, ensejara divulgagao pela mesma forma que se deu o texto original, alterandolIse
0 prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteragcédo afetar a formulagdo das propostas
ou o principio da isonomia.

10.3. A administracdo publica resolvera os casos omissos e as situagbes ndo previstas no
presente Edital, observadas as disposi¢cdes legais e os principios que regem a administracao
publica.

10.4. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado, no
todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indenizagdo ou reclamacéao
de qualquer natureza.

10.5. O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informagdes prestadas e dos
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documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade de qualquer
documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas podera acarretar a
eliminacdo da proposta apresentada, a aplicacdo das sang¢des administrativas cabiveis e a
comunicagdo do fato as autoridades competentes, inclusive para apuracdo do cometimento de
eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apés a celebracéo
da parceria, o fato podera dar ensejo a rescisdo do instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicacédo
das sangdes de que trata o art. 73 da Lei n® 13.019, de 2014.

10.6. A administragao publica ndo cobrara das entidades concorrentes taxa para participar deste
Chamamento Publico.

10.7. Todos os custos decorrentes da elaboragdo das propostas e quaisquer outras despesas
correlatas a participacdo no Chamamento Publico serdo de inteira responsabilidade das entidades
concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneracdo, apoio ou indenizacdo por parte da
administragao publica.

10.8. O presente Edital tera vigéncia de 15/01/2022 a 31/12/2022.
11. Constituem anexos do presente Edital, dele fazendo parte integrante:

Anexo | — Declaragao de Ciéncia e Concordancia;

Anexo Il — Declaragao sobre Instalagcdes e Condi¢cdes Materiais
Anexo Ill — Declaragao e Relac&o dos Dirigentes da Entidade;
Anexo IV — Modelo de Plano de Trabalho;

Anexo V — Referéncias para Colaboracgao;

Anexo VI — Declaragao da Nao Ocorréncia de Impedimentos;
Anexo VII — Minuta do Termo de Colaboracéo;

Anexo VIII — Modelo de Placa;

Anexo IX — Modelo de Relatdrio Informativo.

Obs: Os anexos estardo disponiveis para download no Portal da Transparéncia através do link:
https://is.gd/2PbapU

Balneario Camboril, 23 de dezembro de 2021.

Marilene Rosana Severino Cardoso
Secretaria de Educacao
Portaria 27521/2021
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